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EY Advisory SpA in qualità di mandataria del RTI 
“EY Advisory S.p.A. - Fondazione Giacomo 
Brodolini S.r.l SB”  
eyadvisory@legalmail.it 

 

Oggetto:  Accordo Quadro rep. 14698/2022: Linea di Servizio 2 “PR FSE+ 2021-2027: supporto tecnico 
specialistico per la programmazione, il coordinamento, la sorveglianza, l’attuazione, la gestione, il 
monitoraggio e la certificazione del programma” (CIG A06F3DFC9C - CUP B64F22005570009 - SURF 
22064AP000000001). Affidamento ai sensi dell’art. 76, comma 6, del D. Lgs. n. 36/2023. 
 

Con l’allegato Decreto Dirigenziale n. 26 del 23/01/2026, si è proceduto all’affidamento in oggetto 
a codesto RTI per il “periodo 27 gennaio-30 settembre 2026” e, comunque, non oltre l’individuazione 
di un nuovo contraente all’esito delle predisponende procedure ad evidenzia pubblica per 
l’affidamento del complessivo servizio di “Assistenza Tecnica Specialistica all’Autorità di Gestione e 
strutture connesse per il Programma Regionale Fondo Sociale Europeo + 2021-2027 della Regione 
Campania”, e per l’importo complessivo massimo pari ad € 1.366.420,00, oltre IVA., secondo quanto 
di seguito indicato: 

   27 gennaio - 30 settembre 2026 

Profilo professionale 
Compenso 
unitario (€) 

n. risorse 
minime 

n. giornate lavorative 
Importo 

(oltre IVA) 

Manager 350 1 148 € 51.800,00 

Senior 281 11 1.914 € 537.834,00 

Junior 200 22 3.828 € 765.600,00 

Specialista 329 3 34 € 11.186,00 

tot. 5.924 € 1.366.420,00 

 Si invita codesto RTI a produrre, quanto più celermente possibile e, comunque, entro 7 giorni 
lavorativi dalla ricezione della presente, la documentazione di seguito riportata: 

a) dichiarazione di insussistenza - per ciascuno degli Operatori economici facenti parte del RTI - 
di variazioni societarie tali da necessitare l’acquisizione di attestazioni rinnovate rispetto a 
quelle precedentemente acquisite ai sensi del D. Lgs. 159/2011 e già agli atti dello scrivente 
Ufficio. In caso contrario, si chiede di trasmettere la documentazione occorrente per lo 
svolgimento delle verifiche cc.dd. “Antimafia”; 

b) copia conforme della documentazione attestante la prestazione della “garanzia definitiva”, di 
cui all’art. 117 del D.lgs. n. 36/2023, nonché eventuali certificazioni legittimanti la riduzione 
della cauzione medesima; 

c) estremi del/i conto/i corrente dedicato/i, nominativi delle persone delegate ad operare su 
ogni conto indicato e dichiarazione del rappresentante legale di entrambe le imprese 
fatturanti che attesti, ai sensi dell’art. 3, comma 8, Legge n. 136/2010, l’assunzione dell’obbligo 
di rispettare la normativa relativa alla tracciabilità dei flussi finanziari, pena la nullità assoluta 
del contratto; 

d) procura notarile in originale o in copia autentica alla firma del Contratto Attuativo Specifico, 
laddove il soggetto firmatario dovesse essere persona diversa dal rappresentante legale della 

REGIONE CAMPANIA U
COPIA

Protocollo N.0056558/2026 del 23/01/2026
Firmatario: GUGLIELMO FEBBRARO, ROSA MARIA SCIOTTO, MARIA SOMMA
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Società mandataria; 
e) dichiarazione relativa alla c.d. “clausola pantouflage”, rilasciata da ciascun Operatore 

economico facente parte del raggruppamento; 
f) designazione, da parte del Legale Rappresentante della mandataria, del “Responsabile del 

trattamento dei dati personali” (ex art. 28 del GDPR) nonché del “Responsabile della 
Protezione dei Dati (DPO)” (ex art. 37 del GDPR), qualora trattasi di soggetti diversi da quelli 
già designati relativamente all’Accordo Quadro rep. 14883/2025. In tale eventualità, dovranno 
essere esplicitati, in particolare, generalità, sede lavorativa nonché recapiti telefonici e di 
posta elettronica; 
Le suelencate dichiarazioni dovranno essere rese, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 
dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., dal Legale rappresentante della Società mandataria ovvero, 
laddove appositamente specificato, dai Legali Rappresentanti di ciascun operatore associato. 

Una volta ricevuta e verificata la succitata documentazione, sarà cura dello scrivente Ufficio 

Speciale espletare le necessarie verifiche e, all’esito positivo delle medesime, comunicare a codesto 

RTI la data di sottoscrizione digitale, a mezzo scambio pec, del Contratto Attuativo Specifico (CAS), 

unitamente all’Accordo per il trattamento dei dati personali” (All. n. 1), comprensivo delle “Istruzioni 

sul trattamento dei dati personali” (All. A). A tal uopo, si trasmettono lo schema del CAS e dei propri 

allegati affinché, entro il medesimo termine di sette giorni lavorativi dalla ricezione della presente, 

codesto RTI ne prenda opportuna visione e possa proporre eventuali suggerimenti e/o modifiche. In 

caso di mancate osservazioni, gli schemi in questione si intenderanno tacitamente accettati. 

Al fine di evitare soluzione di continuità del servizio, nelle more della stipulazione del nuovo 
contratto, si procederà, comunque, entro e non oltre il 26 gennaio 2026, a dar corso all’esecuzione 
c.d. “anticipata” del servizio, ai sensi del combinato disposto dell’art. 17 comma 8 e dell’art. 50 
comma 6 del D.lgs. n. 36/2023, a decorrere dal 27 gennaio p.v., previa sottoscrizione digitale, a mezzo 
scambio pec, di un apposito “verbale di consegna” con la D.ssa Marina Rotili (attuale “Responsabile 
del servizio” e indicata, nel medesimo ruolo, nell’Offerta presentata). A tal uopo, si trasmette lo 
schema del verbale precisando che eventuali proposte di modifiche e/o suggerimenti dovranno 
pervenire, entro e non oltre le ore 11.00 del 26 gennaio p.v. In caso di mancate osservazioni, entro il 
termine indicato, lo schema allegato si intenderà tacitamente accettato nella formulazione attuale. 

Qualora codesto RTI intenda “avvalersi, conformemente all’art. 16 del Capitolato e in analogia al 
precedente Servizio, previa autorizzazione del Committente, della facoltà di subappaltare quota parte 
dei gruppi di attività ad altre entità legali del network italiano di EY”, dovrà depositare, almeno venti 
giorni prima della data di effettivo inizio dell’esecuzione delle relative prestazioni, ciascun contratto 
di subappalto, unitamente alla dichiarazione del subappaltatore attestante l’assenza dei motivi di 
esclusione di cause automatiche e non automatiche, previste dalla disciplina contrattualistica, nonché 
il possesso dei requisiti speciali e la dichiarazione dell’affidatario circa la sussistenza o meno di 
eventuali forme di controllo o di collegamento a norma dell’art. 2359 del codice civile con il titolare 
del subappalto. In particolare, il contratto di subappalto, corredato dalla documentazione tecnica, 
amministrativa e grafica direttamente derivata dagli atti del contratto affidato, dovrà indicare 
puntualmente l’ambito operativo del subappalto sia in termini prestazionali che economici. 
L’affidatario, in ogni caso, è tenuto a sostituire i subappaltatori relativamente ai quali apposita verifica 
abbia dimostrato la sussistenza dei motivi di esclusione previsti dalla normativa contrattualistica. Si 
rammenta, inoltre, che, il subappaltatore, per le prestazioni affidate in subappalto, dovrà garantire gli 
stessi standard qualitativi e prestazionali previsti dal contratto di appalto e riconoscere ai lavoratori 
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un trattamento economico e normativo non inferiore a quello che avrebbe garantito il contraente 
principale, inclusa l’applicazione dei medesimi contratti collettivi nazionali di lavoro. La Stazione 
Appaltante, sentito il direttore dell’esecuzione, provvede alla verifica dell’effettiva applicazione della 
predetta disposizione. 

In conformità con le disposizioni di cui all’art. 119 del D.lgs. n. 36/2023, si rammenta, inoltre, che: 
1) il subappalto non comporta alcuna modificazione degli obblighi e degli oneri 

dell’Appaltatore: esso rimane l’unico e solo responsabile, nei confronti della Regione 
Campania della perfetta esecuzione del contratto anche per la parte subappaltata; 

2) l’Appaltatore è obbligato a manlevare e tenere indenne la Regione Campania da qualsivoglia 
pretesa di terzi per fatti e colpe imputabili al subappaltatore o ai suoi ausiliari; 

3) l’esecuzione delle attività subappaltate non può costituire oggetto di ulteriore subappalto;  
4) per tutto quanto non previsto, si applicano le disposizioni di cui all’art. 119 del D. Lgs. 

36/2023. 
Infine, si allega alla presente il vigente Codice di Comportamento dei dipendenti della Giunta 

Regionale della Campania, approvato tramite D.G.R. n. 612 del 14/11/2024, cui sono tenuti alla 
stretta osservanza tutti i componenti del Gruppo di Lavoro. 
 Cordiali saluti. 

 

Il R.U.P. 
Dott. Guglielmo Febbraro 
  
 
La Dirigente del Settore 307.02.00    Il Direttore  
D.ssa Rosa Maria Sciotto     D.ssa Maria Somma 
                      


